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CONSOLIDACION

La Junta justifica la anulacion de horas para la coordinacion
de los centros TIC por el éxito alcanzado en su desarrollo

DESINFORMACION

Los sindicatos critican que Educacion aun no les haya
entregado el ultimo borrador de los nuevos reglamentos

La Junta Insiste
en la ampliacion
de las plantillas

Frente a las criticas de la oposi-
cion y de los sindicatos por los
recortes en diversos programas,
la Consejeria de Educacion inci-
de en la apuesta por ampliar la
plantilla de maestros y profeso-
res en los centros. La tltima
prueba de dicho impulso son las
recientes oposiciones al cuerpo
de profesores de Secundaria,
para las que se han convocado
1500 plazas, que se suman a
las 900 de maestros del ano
pasado. El consejero nego cual-
quier tipo de recorte e insistio
en que la consolidacion de los
programas bilingtie y TIC per-
miten poder prescindir de di-
chas horas, aunque sera la di-
reccion de los centros la que de-
cida qué hacer con las horas
disponibles que se les asigna.
“Los elementos de impulso y
coordinacion no pueden tener
caracter permanente ni extensi-
vo", afirma Alvarez de la Chica.

La oposicion cifra
el ahorro en 430
millones de euros

Tan solo los populares se han
atrevido a aportar un dato nu-
mérico sobre el recorte presu-
puestario en Educacion. Segun
el presidente del PP andaluz, Ja-
vier Arenas, seran 450 millones
de euros los que la Administra-
cion se ahorre el proximo ano en
gastos para la ensenanza. Are-
nas realizo esta semana un des-
glose de las diferentes partidas
que se veran mermadas entre
las que se encuentran: contrata-
cion del profesorado (130 millo-
nes), equiparacion entre docen-
tes de centros publicos y con-
certados (4), plan de bilingtiis-
mo y centros TIC (223), exten-
sion de la red de guarderias (22)
y programa de gratuidad de li-
bros de textos (44).

Los nuevos reglamentos avalan
los cambios en la organizacion

Las indicaciones para los horarios
escolares proceden de un texto
que todavia no se ha aprobado

D.J.G.

Buena parte delasreducciones ho-
rarias de las que han tenido cons-
tancia los sindicatos las tiltimas se-
manas vienen recogidas en el bo-
rrador definitivo de los nuevos re-
glamentos organicos de centros
(ROC) que los sindicatos esperan
que sean aprobados por el Consejo
de Gobiernode la Junta esta sema-
na. La nueva normativa ha sido la
principal protagonista del curso
recien terminado y ha supuesto el
enfrentamiento entre diversas
centrales sindicales yla Consejeria
de Educacion al entender los re-
presentantes de los docentes que
se usurpaban los derechos de estos
trabajadores al otorgar mas poder
del que ya tienen a los equipos di-
rectivos de colegios e institutos.

En base a una filosofia que dota
de mayor autonomia a los centros
educativos —linea ya establecida
en la Ley de Educacion Andaluza
(LEA) aprobadaen 2007-1os nue-
vos reglamentos persiguen au-
mentar el porcentaje de autoges-
tion de los centros, para los que se
les dota de competencias que has-
ta ahora venian desarrollando la
Consejeria, las delegaciones pro-
vinciales y los inspectores, que
ahora quedaran como garantes de
muchas de las decisiones que to-
men los equipos directivos. Entre
las labores que capacita esta auto-
nomia se encuentran las sustitu-
ciones del profesoradoyla organi-
zacion horaria para que sean los
propios equipos directivos los que
decidan qué programas de los que
desarrollan requiere de un mayor
tiempo de preparacion. En defini-
tiva, la Junta deja en manos de la
direccion la libertad de decidir las
horas que un docente debe dedi-
car a coordinar el bilingtiismo o la
adaptacion tecnologica.
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Aula de informatica del Instituto Velazquez, en Sevilla.

ANTONIO PIZARRO

CRONOLOGIA DE UN PROCESO

Otono de 2007 Se aprueba |a
Ley de Educacion Andaluza
(LEA) que recoge entre uno de
sus articulos la necesidad de re-
novar los reglamentos organicos
de centros (ROC) con |a finali-
dad de dotarlos de mayor auto-
nomia y mejorar de esta forma
su gestion. La orden cuenta con
el consenso de las grandes cen-
trales sindicales.

Primavera de 2009 Se filtran
unos borradores iniciales de los
ROC que causan un gran males-
tar entre el profesorado. En ellos
la figura del director se constitu-
ye en el principal mandatario de
los centros, asumiendo las com-
petencias que hasta ahora vie-
nen desarrollando los claustros.

. También recogen una modifica-

cion en la organizacion de los de-
partamentos, cuyos responsa-
bles seran elegidos también por
el director. La Junta no se hace
responsable de estos documen-
tos, con clara influencia de |a
asociacion de directores.

Otono de 2009 Aparecen los
primeros borradores oficiales de
los ROC, que guedan sometidos
a exposicion publica. Se celebran
unas jornadas en Malaga para
presentar alegaciones. También
se crea una plataforma sindical
para pedir su eliminacion.

Verano de 2010 Se publican las
primeras instrucciones de los
ROC para organizar los horarios
sin conocerse el texto definitivo,
que se aprobara esta semana.

Las instrucciones que han llega-
do tras inaugurarse el periodo va-
cacional a los centros educativos
en las que se indicaba que las re-
ducciones horarias de los docentes
que sededican a coordinarlos cen-
tros TIC, bilingties y con aula per-
manente cambian el proximo pro-
ceden, por tanto, de un borrador
que no ha sido aprobado todavia,
de ahi el malestar de algunos di-
rectores y de los sindicatos por tra-
bajar con una norma que aun no
esta vigente. La secretaria de la fe-
deracion de ensenanza de la Fete-
UGT, Carmen Lagares, se quejaba
lasemana pasada de que la organi-
zacion de los colegios e institutos
se esteé realizando sobre borrado-
res que no son definitivos, lo que
despierta cierta intranquilidad en-
tre los equipos directivos, que per-
manecen en julio enlos centros pa-
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DE JULIO

Los sindicatos prevén que
el Consejo de Gobierno de
la Junta apruebe manana
los nuevos reglamentos

radejar cerradaslas plantillasy los
horarios a falta de los ultimos cam-
biosen septiembre.

Esta provisionalidad se espera
que tenga su fin manana, cuando
CCOO yUGT han confirmado que
el Consejo de Gobierno de la Jun-
ta aprobara los ROC, cuyo texto
definitivo no es conocido todavia
por las centrales sindicales. De he-
cho, el miércoles pasado se tuvo
que aplazar una mesa sectorial a
la espera de que la Junta les envie
el ultimo borrador para hacer un
analisis pormenorizado de los
cambios introducidos tras las ale-
gaciones presentadas en otofio,
cuando fueron presentados por la
anterior consejera, Mar Moreno.

Los ROC supondran, sin duda,
una de las principales novedades
del nuevo curso, aunque algunos
colegios e institutos ya han apli-
cado algunos de sus puntos los
meses anteriores, como el nuevo
modelo de sustituciones, que ha
obtenido gran exito.






