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CAMPANA DE RECOGIDA DE FIRMAS DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES
EN EL SECTOR DE LA ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En el dia de hoy, 19 de enero de 2012, ambas fuerzas sindicales hacen entrega al
Director General de Atencion a las Personas con Discapacidad de la Consejeria para
la Igualdad y el Bienestar Social de la Junta de Andalucia un total de 805 firmas de
los trabajadores y las trabajadoras del Sector Asistencial de la Atencion a las
Personas con Discapacidad.

A lo largo de los ultimos treinta afios, en el marco de nuestro estado de derecho
establecido por nuestra Carta Magna, hemos conseguido desarrollar con esfuerzo y
trabajo un Estado del Bienestar para todos los ciudadanos y ciudadanas de nuestro pafs.
Hemos trabajado Administraciones, Agentes Sociales y otras Instituciones para pasar de
unos servicios sociales sostenidos desde la caridad o el altruismo, para aquellos y
aquellas que no podian pagarselo, a un Sistema de Atencién a la Dependenciay a la
Discapacidad de Calidad para todos y todas. Asi mismo, hemos hecho posible que la
Discapacidad o la Dependencia no sean motivo de exclusion social o de rechazo,
consiguiendo desde la integracion social de personas dependientes y/o con discapacidad
que tengan calidad de vida como cualquier otro ciudadano o ciudadana. Es evidente que
todo esto ha sido posible gracias a los esfuerzos de las Instituciones y Organizaciones
mencionadas, pero ni con toda la voluntad institucional del mundo esto hubiera sido
posible sin el esfuerzo, la entrega, el caracter, el coraje, el sacrificio, la solidaridad,
la profesionalidad y el compromiso personal de quienes trabajan en la atencion a
las personas con dependencia y/o discapacidad.

Estos trabajadores y trabajadoras siempre han sido los grandes olvidados del
Sistema...

Sabemos que todo lo dicho ha sido posible porque el dinero es algo secundario
para ellos y ellas, pero no podemos sequir obviando su pérdida de poder adquisitivo y la
necesidad de pensar en la conciliacion de su vida familiar, de ocio y laboral.

Asi pues, en primer lugar, por la dignidad de todos‘ellos y ellas, CCOO Andalucia y
FETE-UGT Andalucfa, plantean estas cuestiones con esta CAMPANA DE RECOGIDA DE
FIRMAS.

En consecuencia, en la practica esto supone la necesidad de mejorar las
condiciones salariales de los trabajadores y trabajadoras de los Centros Asistenciales de
Atencion a la Discapacidad.

Sevilla, 19 de enero de 2012
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Llegados a este punto recordamos que estas fueron las motivaciones para la firma
de un Acuerdo entre AEDIS- Patronal mayoritaria-, FETE-UGT Andalucia y CCOO
Andalucia, en febrero de 2008, lo que trasladado al momento actual supone la entrega de
estas firmas con el objeto de solicitar su desarrollo con la colaboracién necesaria de Ia
Administracién competente en materia de Atencion a la Discapacidad.

Somos conscientes de la situacion econdmica por la que atraviesa nuestro Pais en
general y nuestra Comunidad Autonémica en particular. Ello nos lleva a plantear un
proceso de negociacion:

POR LA DIGNIDAD DE LAS/OS TRABAJADORAS/ES DE LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD.

~ POR LA NECESIDAD DE MEJORAR SU MALTRECHO PODER ADQUISITIVO Y
ASI PODER TENER LOS RECURSOS Y EL TIEMPO PARA UNA VIDA DIGNA EN LO
FAMILIAR Y EN LO SOCIAL.

POR LA DIGNIDAD DE TODOS LOS QUE FORMAMOS PARTE DE ESTE SERVICIO
SOCIAL DE CARACTER PUBLICO. PORQUE SE LO DEBEMOS TANTO A LOS
TRABAJADORES Y TRABAJADORAS COMO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
QUE SON ATENDIDAS POR ELLOS Y ELLAS.

POR TODO ELLO,

Conscientes de la situacién econdmica que estamos atravesando, SOLICITAMOS a la
Consejeria para la Igualdad y el Bienestar Social de la Junta de Andalucia: en primer
lugar, un compromiso inequivoco del mantenimiento de los Servicios de Atencion a la
Discapacidad que hay conveniados en Andalucia, esto posibilitara que no haya
destruccion de empleo en el sector; asi como, que en virtud del cumplimiento de su
objetivo de la calidad en el empleo y la lucha contra la precariedad laboral, propicie la
apertura de negociaciones para llegar a un acuerdo sobre el derecho a un
Complemento Retributivo Andaluz en la perspectiva de la mejora de la situacion
econdmica.

Por FETE-UGT Andalucia

Gloria Molina Alvarez de Cienfuegos
-Secretaria de Ensefianza Privada-

Sevilla, 19 de enero de 2012



