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FETE — UGT INFORMA

ORDENANZAS Y PROFESOR DE GUARDIA
PAS/LABORAL EDUCACION

LA SECCION SINDICAL DE FETE-UGT GRANADA,
DICE:

Que acorde al siguiente fundamento juridico:

1. Orden de 9 de septiembre de 1997, regula determinados aspectos sobre la
organizacion y funcionamiento de los |.E.S.: (art. 18) funciones del profesor
de guardia,

2. Anexo | del VI Convenio colectivo: funciones de la categoria de ordenanza,

MANIFIESTA

PRIMERO: Es obligacion del ordenanza la vigilancia de puertas, asi como facilitar
(NO AUTORIZAR) la entrada y salida de los alumnos.

SEGUNDO: También es obligacion de la ordenanza atender al alumnado en los
centros docentes, cuando estuviesen destinados en ellos. FETE-UGT entiende
qgue dicha atencién no supone el control individualizado de los alumnos.

TERCERO: Que la responsabilidad y autoridad para discriminar que alumnos
deben salir o no, durante las horas lectivas, incluidos recreos, corresponde al
profesor/a de guardia.

CUARTO: Que el/la ordenanza no tiene autoridad para tomar decisiones, ya que
la responsabilidad directa sobre los alumnos es de la Direccién y del profesor de
guardia.

QUINTO: Que en situaciones sobradamente conocidas por profesores y personal
de servicios; por ejemplo en los recreos, por la gran cantidad de alumnos que
desean salir del recinto y el consiguiente galimatias y jaleo que se origina en
pocos minutos, entendemos que profesor de guardia y ordenanza deben
coordinarse porque sus funciones son complementarias en estas situaciones. De
esta manera ambos profesionales velan por el normal desarrollo de las actividades
del centro.

-> En pagina siguiente afiadimos certificado de la Olga C. Moyano L6pez presidenta de

la Subcomision de Valoracion y Definicion de Puestos de Trabajo del Personal Laboral
de la Junta de Andalucia, relativo al citado tema.
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